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Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o zaméwieniu

Zatgcznik nr 1 doumowy nr ............................zdnia ........... 2020 r.
Szczegotowy Opis Przedmiotu Zaméwienia

Nazwa zaméwienia: Ustuga przeprowadzenia szkolenia i indywidualnych konsultacji dla
rodzin wspierajgcych w ramach projektu pn.: ,,W RODZINIE JEST MOC?”,
wspoffinansowanego przez Unig Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 (RPO
WP 2014-2020), Osi Priorytetowej: 9 Witgczenie spoteczne, Dziatania 9.2 Dostep do wysokiej
jakosci ustug spotecznych, Poddziatania 9.2.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych -

konkursy horyzontalne.

1. Cel, zakres ustug, odbiorcy i terminy:
Aby s$wiadczy¢ ustugi rodziny wspierajacej nalezy przejs¢ szkolenie z zakresu pracy
z rodzing, w ktérej wystepujg problemy opiekuriczo-wychowawcze.
Szczegotowy cel oraz zakres przedmiotu zamoéwienia zawiera PROGRAM SZKOLENIA
stanowigcy zatgcznik do SOPZ. ‘

a) Termin realizacji zamdwienia -

od dnia podpisania umowy
do 31.08.2020 r. - szkolenie
do 30.11.2020 r. - konsultacje

b) Dzien i godzina szkolenia/konsultacji — terminy uzgadniane z rodzinami i Zamawiajgcym.

c) lloé¢ godzin — tgcznie 60 godzin zegarowych, w tym 30 godzin szkolenia grupowego
i 30 godzin spotkan indywidualnych.

d) Liczba odbiorcéw - 3 rodziny wspierajace.

2. W ramach realizacji zaméwienia Wykonawca bedzie zobowigzany do :
a) realizowania ustugi w sposéb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z przedtozonym

Zamawiajgcemu, harmonogramem pracy,
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Projekt wspéifinansowany przez Unig Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020),
Osi Priorytetowej: 9 Wigczenie spoteczne, Dziatania 9.2 Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych,
Poddziatania 9.2.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych - konkursy horyzontalne



b) pozostawania w dyspozycji w ustalonych z Zamawiajgcym dniach i godzinach,
W miejscu przez niego wskazanym w siedzibie Osrodka,

c) ewidencjonowania wykonanych godzin pracy,

d) przygotowywania sprawozdan z wykonywanej ustugi po zakonczeniu kazdego miesigca
z informacjg o zakresie wykonanych w danym miesigcu ustug,

e) przedstawiania dokumentéw rozliczeniowych niezwtocznie po zakonczeniu realizacji
ustugi w danym miesigcu,

f) utrzymywania statego kontaktu z Zamawiajagcym, w tym biezace informowanie
o wszystkich zaistniatych problemach,

g) zamieszczania na wszelkich dokumentach dotyczacych realizowanej ustugi informaciji,
ze Projekt realizowany jest ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie
z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania Projektéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata
2014 — 2020,

h) przestrzegania obowigzkéw wynikajagcych z realizacji umowy, przepiséw prawnych,

procedur, standardéw oraz innych obowigzujgcych dokumentow.

Pozostate kwestie dotyczace realizacji przedmiotu umowy okresla umowa.
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RODZINA WSPIERAJACA - PROGRAM SZKOLENIA (zatgcznik do SOPZ)

Rolg rodziny wspierajgcej jest pomaganie rodzinie biologicznej do$wiadczajgcej probleméw w sprawowaniu opieki
i wychowywaniu dzieci, w rozwijaniu kompetencji rodzicielskich i organizacji zycia rodzinnego. Pomaganie rozumiane
jest tu jako wspieranie i modelowanie zachowan rodzicéw w codziennym realizowaniu zadan i rozwoju umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych, zapewnienia rodzinie bezpieczenstwa zewnetrznego (tj. finansowego i wynikajgcego ze
wspdtpracy z instytucjami — szkotg, zaktadem pracy, OPS itp.) oraz wewnetrznego (tj. wykonywania obowigzkow
domowych, budowania relacji spotecznych i organizacji czasu rodziny).

Do roli rodziny wspierajgcej moze zostac rodzina lub osoba, ktéra:

deklaruje gotowo$¢ do podjecia sie roli rodziny wspierajgce;j,

posiada petnig praw obywatelskich (tj. nie jest ograniczona w czynnosciach prawnych),

ma state zrédto utrzymania (kandydat na rodzine wspierajacg lub co najmniej jedna osoba tworzgca rodzine
musi posiadac¢ state zrédio dochodow),

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo,

prawidtowo realizuje obowigzki opiekuriczo-wychowawcze wobec wiasnych dzieci oraz nie ma ograniczonej
wiadzy rodzicielskiej (ponadto rodzic wspierajgcy wypetnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego),

jest zdrowa psychicznie i somatycznie (nie ma zaburzen psychicznych lub choroby somatycznej mogacych
wptywac na jakos¢ realizacji zadania rodziny wspierajgcej, w tym nie jest uzalezniona od substangii
psychoaktywnych lub czynnosci).

Oceny kryteriow dokonywane sg na podstawie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego i/lub przedtozonych deklaracji
lub dokumentéw.

Celem przygotowania rodziny wspierajgcej do petnienia tej funkcji jest nabycie i rozw¢j wiedzy oraz umiejetnosci
w zakresie zagadnien psychologicznych (trener zewnetrzny) oraz organizacji pracy i podejmowanych dziatan

pomocowych (asystent rodziny).

Organizacja i tematyka szkolenia:

TRENER ZEWNETRZNY

ASYSTENT RODZINY

SZKOLENIE GRUPOWE 30H

SPOTKANIA INDYWIDUALNE 10H

Tematyka szkolenia:

e  zadania i rola rodziny wspierajgcej,

° réznicowanie zadan asystenta rodziny i innych specjalistow od zadan rodziny
wspierajgcej

° okreélenie ram pomagania (tj. wspierania i modelowania postaw rodziny)
oraz odpowiedzialnosci

° motywowanie cztonkéw rodziny do wprowadzania zmian (komunikacja
prowadzgaca do wspoipracy, elementy dialogu motywujgcego dla dzieci
i dorostych) oraz wzmacnianie zasobéw rodziny

° podstawowe zasady radzenia sobie ze stresem, regulacji emocji i budowania
relacji w rodzinie

° podstawowe cechy i dynamika relacji w systemie rodzinnym,

e  zadania rozwojowe wynikajace z cyklu zycia rodziny oraz strategii ich
rozwigzywania przez cztonkéw rodziny (konstruktywnych i prowadzacych do
dysfunkcii)

e  zasady rozwigzywania sytuacji trudnych w relacji z rodzing wspierang oraz
podejmowania wspotpracy ze specjalistami

° budowanie sieci wsparcia spofecznego, grup samopomocowych oraz
korzystania ze wsparcia specjalistycznego przez rodziny wspierane
i wspierajgce

° okreslenie ram etycznych petnienia roli rodziny wspierajacej (poufno$é
informacji, szacunek wobec odmiennos$ci, dziatanie w granicach roli, warunki
podejmowania interwencji kryzysowych)

SPOTKANIA INDYWIDUALNE 30H

Tematyka spotkan indywidualnych (realizowanych w trakcie pracy z rodzinami):

° nabycie podstawowej wiedzy psychologicznej w zakresie specyficznych
probleméw charakterystycznych dla indywidualnej rodziny wspieranej (np.
wynikajgcych z niepetnosprawnosci czionka rodziny, lub przeszitych
dos$wiadczen traumatycznych)

° omoéwienie ram udzielania pomocy konkretnej rodzinie wspieranej
w zakresie organizacji bezpieczeristwa zewnetrznego (tj. finansowego
i wynikajgcego ze wspoétpracy z instytucjami — szkota, zaktadem pracy, OPS
itp.)  oraz wewnetrznego (tj. wykonywania obowigzkéw domowych,
budowania relacji i organizacji czasu rodziny)

° konsultacja biezgcych probleméw zwigzanych z organizacjg pracy
i zawigzywaniem wspdtpracy rodziny wspierajgcej z rodzing wspierang

Tematyka spotkarn:

warunki formalne podjecia roli rodziny wspierajgcej
(umowa, ubezpieczenie itp.)

warunki refundacji kosztéw (zasady i katalog
kosztéw)

zasady wspotpracy z asystentem rodziny oraz OPS
zasady bezpieczenstwa i  odpowiedzialnosci
za dziecko podczas realizacji zadan

nabycie wiedzy w  zakresie  specyficznych
probleméw charakterystycznych dla indywidualnej
rodziny wspieranej oraz strategii udzielania pomocy
przez rodzine wspierajaca

omdwienie ram udzielania pomocy konkretnej
rodzinie  wspieranej w zakresie organizacji
bezpieczeristwa zewnetrznego (tj. finansowego
i wynikajacego ze wspdipracy z instytucjami —
szkotg, =zaktadem pracy, OPS itp.) oraz
wewnetrznego (.  wykonywania  obowigzkéw
domowych, budowania relacji i organizacji czasu
rodziny) z perspektywy asystenta rodziny

nabycie wiedzy o zasobach w $rodowisku lokalnym
gdzie moze by¢ udzielona pomoc rodzing
z trudnosciami,

oméwienie metod udzielania wsparcia rodzing
w zaleznoéci od potrzeb i trudnosci wystepujgcych
w rodzinach,

omowienie zasad wspotpracy rodzin wspierajgcych
z jednostkami administracji rzgdowe;j i
samorzgdowej wiasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny oraz mozliwo$ci otrzymania wsparcia z tych
instytuciji,




